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Об угверждении Положений

В соответствии с Законом <Об образовании в РФ> от:29.|2..20lt2Jф273-ФЗ,
cT.l2l Федерального закона от 24 июля 1998 г. J\Ъ 124-ФЗ "Об основных гарантиях
прав ребенка в РоссиЙской Федерации", Уставом образовательной организации,
Положения МБоУ (СШ Ns 29) <о летнем оздоровительном лагере с дневным
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IIРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Программу воспитательной работы городского
оЗдоровительного лагеря с дневным пребiIванием детей <Планета УСПЕХА)
(далее ГОЛ) (Приложение 1).

2. Всем работникам ГОЛ руководствоваться данным Положением в
деятельности.

3. Погореловой С.В., секретарю школы, ознакомить с настоящим приказом
педагогический коллектив.

4. Контроль исполнениrI настоящего прика:tа возложить на заместителя
директора по воспитательной работе.
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I. Общие положения

1. Федеральнtш программа воспитательной работы для органпзаций отдыха детей
и их оздоровлениrI (далее - Программа) направлена на обеспечение единства
воспитательного пространства, ценностно-целевого содержаниrI восIIитани,I и
воспитательной деятельности в организациях отдыха детей и их оздоровлениrI.

2. Программа предназначена для организаций отдыха детей иих оздоровлениrI
фуководителей, заместителей руководителей и спoциаJIистов, осуществляющих
планирование деятельности организации отдыха детей и их оздоровления и кодлектива
педагогов и вожатых) и является основой для разработки и реzuIизации lrро|рамм
воспитатепьной работы в организациях, вкJIюченных в реестр организаций отдыха
дотей и их оздоровления (ч.3 ст. l2.2 Федер€шьного закона от24 июля 1998 г. N 124-ФЗ
"Об основных гарантиrIх прав ребенка в Российской Федерации").

3. Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских
духовно нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и
свободы человека, пац)иотизм, гражданственность, служение Отечеству и
ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеttлы, крепкая семья,
созидательный труд, приоритет духовного над материttльным, гуманизм, милосердие,
справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память
и преемственность поколений, единство народов России (Указ Президента Российской
Федерации от 9 ноября 2022 r. N 809 "Об утверждении Основ государственной
политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-
нравственных ценностей").

4. Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей
участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной
ответственности и уважения к многообразию культур народов России, атакже р€ввитие
личностных качеств, способствующих успешной социаJIизации, формированию
экологического сознаниJI и эстетического вкуса, развитию 4 способностей к
самовыражению в рr}зличных видах творчества и уважительного отношения к труду,
укреплению ценности семьи, дружбы, труда и знаний, поддержанию физического и
психологического здоровья.

5. Методологической основой разработки и реtшизации Программы
воспитательной работы являются два основных подхода: системно-деятельностный и
аксиологиtIеский.

Системно-деятольностный подход подразумевает организацию воспитательной
деятельности, в которой главное место отводится активной, разносторонней,
самостоятельной познавательной деятельности ребенка и специtlльным образом
организованной совместной деятельности детей, вожатых и педагогических работников
в условиях временного детского коллективаили временных детских групп, рtlзвитию их
субъектной позиции.

Аксиологический подход подрilзумевает систему педагогическихтехники методов,
которые способствуют развитию у детеЙ и молодежи нравственных качеств,
цонностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружаrощей
деЙствительности, формированию стремления к непрерывному саморtlзвитиIо.

6. Принципы реализации Программы:
принцип единого цолового начала воопитательной доятельности;



и преемственности воспитательной

принцип единства концептуzlJIьных подходов,
деятельности;
принцип учета возрастных и индивидуальных
групп;
принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детой;
принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.

II. Щелевой раздел Программы
7. I_{елью Программы является актуtшизация, формирование и внедрение единых

подходов к воспитанию и рtlзвитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и
оздоровления детей в преемственности с единой системой воспитания и
государственной политики в области образования подрастающего поколениrI в
Российской Федерации.

8. Задачами Программы являются:

организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных организаций,
осуществляющих воспитательные, досуговые и рЕlзвивающие программы в сфере

детского отдыха;
внедрение единых принципов, методов и фор* организации воспитательной

деятельности организаций отдыха детей и оздоровления в их применении к процессу
воспитаниjI, формирования и развитиlI субъектности детей в условиях временных
детских коллективов и групп;

разработка и внедрение единых подходов к развитию инструментов мониторинга и
оценки качества воспитательного процесса при реализации Программы в
организации отдыха детей и их оздоровлениrI, а также в иных организациях,
осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие программы в сфере

детского отдыха.
9. При речLпизации цели Программы следует учитывать возрастные группы детей:

7 - l0 лет - дети младшего школьного возраста;
1l - 14 лет - дети среднего школьного возраста;
|5 - 17 лет - дети старшего школьного возраста.

10. Конкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным
особенностям детей позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты:

10.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым приоритетом
является создание благоприятных условий для усвоениrI участниками соци€шьно
значимых знаний - базовых норм поведения и культурно-исторических традиций
общества. Воспитание в этом возрасте направлено на формирование у детей
представлений о гражданских, нравствецных и эстетических ценностях, рЕlзвивает
чувство приЕадлежности к семье, коллективу и Родине.

10.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым приоритетом
является создание условий дjш развития социально значимых и ценностных отношений.
Воспитательная работа в этом возрасте направлена на формирование самостоятельности
в приЕlIтии решений, осознанного отношениjI к гражданским обязанностям, уважения к
традициlIм и культурным ценностям, рil}вивает способность к социаJIьной активности и
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методов и форм воспитательной

особенностей воспитанников и их



навыки взаимодействия с окружающими.
10.3. Воспитацие детей старш9го шк льного возраста ориентировано на создание

условий для приобретения опыта в осуществпении соци{tльно значимых действиil и
инициатив, Щелевым приоритетом является развитие гражданской зрелости,
осознанного выбора жизненных и uрофессионаJIьных цаправлений, формирование
ответственности за свои поступки и готовности к активцому участию в общественной
жизни, а также уважение к правам и обязанностям гражданина.

11. Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания
воспитательной работы, а блоки "Мор", '|Россuя|?, "Человек" определяют кJIючевые
скв озны е в екторы содержан ия инвариантных и вариативных модул ей.

III. Содержание, виды и формы воспитательцой деятельности
12. В основу каждого направлениrI воспитательной работы в организации отдыха

детей и их оздоровления зчtложены базовые ценности, которые способствуют
всестороннему рzlзвитию личности и успешной социализации в современных условиlIх.

Основные направления воспитательной работы включают в себя:
zpacrclaHcкoe воспumанuе; формирование российской гражданской идентичности,
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к
многонационtшьному народу России как источнику власти в российском государстве
и субъекту тысячелетней российской государственности, знание и уважение прав,
свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;
паmраошuческое воспuпrанше: воспkl^tание любви к своему народу и увalкония к
другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;
dуховно-нравсmвенное воспаmанае,. воспитание детей на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России,
формирование традиционных российских семейных ценностей;
?сmеmшческое воспаmанuе: формирование эстетической культуры на основе
россиЙских традиционных духовных ценностеЙ, приобщение к лучшим образцам
отечественного и мирового искусства;

- mруdовое воспшmанше: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам
труда (своего и других людеЙ), ориентации на развитие самостоятельности,
трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, надостижение
выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;
фuзаческое воспллmанuе, формарованае кульлпурьl зdоровоzо образа еrcазнч u
эмоцаональноzо блаеополучия., компонент здоровьесберегающей работы, созданио
благоприятного психологического кJIимата, обеспечение рациональной и безоцасной
организации оздоровительного процесса, эффективной физкультурно_
озДоровительноЙ работы, рационЕIльного питания, создание безопасноЙ среды,
освоение детьми норм безопасного поведения в природной, социttльной среде,
чрезвычайных ситуациях;
эколоZuческое воспшmанuе: формирование экологической культуры,
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе
российских традиционных духовных ценностей i
по3паваmельное направленае воспаmаншя: стремление к познанию себя и других
ЛЮДеЙ, природы и общества, к знаниям, образованию с yIeToM личностных интересов



и общественных потребностей.

13. В общем блоке реализации содержания "МИР" учитываются такие категории,
как мироваrI культура, знакомство с достижениямW науки с античных времен до наших
дней, вкJIад российских ученых и деятелей культуры в мировые культуру и науку;
знакомство с духовными ценностями человечества.

С одержан пе 0д9 дg' Мцt_реzlJlизуется в следую щих ф ормах :

литературные вечера, исторические игры, информационные часы "Жизнь
замечательных людей", на которых детям демонстрируются образцы нравственного
поведения через знакомство с историческими деятелями науки и культуры разных
стран и эпох, с героями - защитниками Отечества;
игровые форматы, направленные на знакомство с мировым и общероссийским
культурным наследием литературы, музыки, изобразительного творчоства,
архитектуры, театра, балета, кинематографа, мультипликации;
тематические мероприятия, направленные на формирование культуры мира,
позволяющие детям осознать важность уважениrI к разнообр€}зию культур и народов,

рilзвить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества;
события и мероприятvм, отражающие ценности созидания и науки: стремление к
познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию,
создание единого интеллектуаJIьного пространствЪ позволяющего
популяризировать формы детского интеллектуального досуга: проведение
интеллектуatпьных и познавательных игр; организациrI конструкторской,
исследовательской и проектной деятельности; просмотр научно-популярных

фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в рt}зличных сферах
деятельности, дискуссионные клубы, дебаты, диспугы;
мероприrIтия и дел4 направленные на изучение России, русского языка и языков
народов России, родного края, населенного пункта как культурного пространства,

фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериаJIьного Еаслед!ш;
тематические беседы и диzlJIоги на тему духовно-нравственного воспитания;
проведение обсуждений на темы морtLпи, духовIIых ценностей, честЕости,
справедливости и милосердия.

t4. В общем блоке реаJIизации содержания llPOCCИЯll предлагаются пяmь
комплексов мер опр иятиtт:

14.1. Первый комплекс мероприятий связаЕ с народом России, его тысячелетцей
историей, общероссийской культурной принадлежностью и идентичностью,
историческим единством народа России, общностью его исторической судьбы, памятью
продков, передавших любовь и уважение к Отечеству, веру в добро и справедливость.

Предполагаемые формы мероприятий:
торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской
Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных прtlздников
Российской Федерации, а также ежедневные церемонии подъема (спуска)
Государ ств енного фл ага Р оссийской Федер ацииi
тематические дни;
использование в работе материаJIов о цивилизационном наследии России,
вкJIючающих знаниrI о родной природе, достижениlI культуры и искусства,



изобретения и реiшизованные масштабные проекты.
14.2. Второй комплекс мероприятий вязан с суверенитетом и безопасностью,

защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества и
подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды.

Предполагаемые форматы мероприятий:
проведение тематических занятий о героизме и мужестве, раскрывающих важность
сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родЕуIо землю и
спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военных
преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности;

деятельность которых направлена на просвещение, сохраноние и защиту
исторической правды;
вовлечение детей старших отрядов в просветительский проокт "Без срока давности",
который нацелен на патриотическое воспитание детей и подростков, направлен на
формирование их приверженности традиционным российским духовно-
нравственным цонностям - любви к Родине, добру, милосердию, состраданию,
взаимопомощи, чувству долга;
посещение мемориальных комплексов и памятных мест, посвященных
увековечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их
пособников в годы Великой Отечественной войны.

14.3. Третий комплекс мероприятий направлен на служение российскому обществу
и исторически сложившемуся государственному единству и приверженности
Российскому государству и раскрывает многообразие национzшьностой России,
российского общества: национаJIьные общины, религии, культуры, языки.

Реализация данных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во
взаимодействии с Общероссийским общественно-государственным движением детсй и
молодежи (далее - ,.Щвижение Первых).

С целью формирования у детей и подростков гражданского самосознаниrI могут
проводиться информационные часы и акции.

|4.4. Четвертый комплекс мероприятий связац с русским языком
государ ств енным языком Р оссийской Федер ации.

Предполагаемые формы мероприятий:
организация выставок книг, посвященных русскому языку, русской литератур9 и
русской культуро;
культурно-просветительские мероприятия, направленные на знакомство с историей
и богатством русского языка, ого ролью в культуре и искусстве: лекции, беседы,
литературные вечера, посвященные выдающимся писателям, поэтам и языковым
традициям России.

ПРОекты, вкJIючающие игры и акции, связанные с орфографией и пунктуацией,
НапРаВленные на развитие языковой грамотности через увлекательные форматы, атакже
конкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и подросткам
РаСКРЫТЬ ТВОРческиЙ потенциЕUI, в том числе сочинениЙ, стихов или эссе на Teмbi,
связанные с языковыми ценностями, вдохновляющие на самовыражение, покulзывают
КРаСОТУ РУсского слова, отрядные события по мотивам русских народных сказок;
литоратурные конкурсы, конкурсы чтецов; реконструкция русских народных
ПРа3ДНИКоВ; проекты по собранию русских пословиц и поговорок; крылатых выражений
о родстве, др}жбе, верности и других нравственных ориентирах.
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мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового образа жизни, личной и
общественной безопасности.

Реализация воспитательного потенциапа данного блока предусматривает:
проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных мероприятий: зарядка,
спортивные игры и соревнования;
беседы, направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса
детей к заIuIтиям физкультурой и спортом;
создание условий для физической и психологической безопасности ребенка в

условиях организации отдыха детей и их оздоровления, профилактика травли в

детской и подростковой среде, психолого-педагогическое сопровождение
воспитательного процесса в организ ации;
проведение целенаправленной работы всего педагогического коллектива по
созданию эффекгивной профилактической среды и обеспечение безопасности
жизнедеятельности как условиlI успешной воспитательной деятельности;
проведение инструктажей иилр, знакомящих с правилами безопасного поведения на
дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, правилами безопасности
при занятиях спортом, правилами поведения на водоемах, правилами поведениlI в
обществеЕных местах, правилами поведения при массовом скоплении людей;
проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатых
веществ;

разработка и реализацш{ рЕlзных форм профилактических воспитательных
мероприятий: антиilJIкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде,



против вовлеченшI в деструктивные |руппы в социальных сетях, в деструктивные
молодежные, религиозные объединения, субкультуры, информируIощие о

безопасности дорожного движениJtr, противопожарной безопасности, гражданской
обороны, антитеррористической, антиэкстремистской безопасности;
поддержка инициатив дотей, вожатых и педагогических работников в сфере

укрепления безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений,
девиаций, организация деятельности, tlльтoрнативной девиантному поведению, -

познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение,
любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиоцаJIьная, религиозЕо-
духовная, благотворительная, искусство) ;

социЕUIьно-ценностного отношения к семье как первоосновы принадлежности к
многонациоЁальному народу России, Отечеству;
иIры, проекты, мероприятия, направленные на формирование бережного отношения
к жизни человека, личностной системы семейных ценностей, воспитанных в

духовцых и культурных традициях российского народа;
подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пуrи с
ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи с использованием проектной
деятельности, рЕlзличных игр, акций и мероприятий.

16. Инвариаптные общие содержательные модули
вкJIючают:
I б.l . Мо dуль " Спорmuвно-озd оровumельн ая рабоmа ".

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления
вкпюча9т в себя организацию оптимчшьного двигательного режима с учетом возраста
детей и состояниrI их здоровья.

Физическое воспитание реаJIизуется посредством:



ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с
задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части
поддержки и сохраЕения традициоцЕых российских духовно-нравственных ценностей,
а также является инструментом передачи свода морiшьных, этических и эстетических
ценностей, составляющих ядро национчtльной российской самобытности, в

деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления.
Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных кинофипьмов,

спектакJIей, концертов и литературно-музыкiшьных композиций;участие в виртуtшьных
экскурсиях и выставках; проведеЕиq "громких" чтений, чтений по ролям; постановки
спектаклей; реаJIизацию иных форм мероприятий на основе и с привлечением
произведений, созданных отечественными учреждениями культуры, в том числе в

рамках тематического дшI.
Организация воспитательной работы в рамках модуля "Культура России" возможна

с использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере
культуры: "Культура.РФ", Национальная электронная библиотека, Национальная
электронная детская библиотека, Президентская библиотека и других.

|6.3 . Моdуль " Псt lхолоzо-пеd аzоzuче ское с опров оэюё енuе ".

Психолого-педагогическое сопровождение осуществляется при Есtпичии в штате
организации отдыха детей и их оздоровлениJI педагога-психолога и вкJIючает в себя
описание работы педагога-психолога, которая базируется на соблюдении
профессионаJIьных принципов сообщества педагогов-психологов.

Комплексная работа педагога-психолога вкJIючает в себя вариативность
направлений психолого-педагогического сопровождения детей на протяжении всего
периода их пребывания в организации отдыха детей и их оздоровлениlI: сохранение и

укрепление психического здоровья детей; содействие в раскрытии творческого
потенциirла детей и их способностей, выявление и психологическая поддержка
одаренных детей, детей с особыми образовательными потребностями; rrсихолого-
педагогическая поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей
ветеранов боевых действий; детей участников (ветеранов) специальной военной
операции; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде
сверстников; поддержка детских объединений. Формы психолого-педагогического
сопровождения: консультирование, диагностика, коррекционно-развивающая работа,
профилактика, просвещение.

|6.4. Моdуль "Деmское самоуправленuе" .

16.4.1. На уровне ореанuзацuu оmdыха dеmей u lх озdоровленuя| самоуправление в
организации отдыха детей и их оздоровления может скJIадываться из деятельности
временных и постоянных органов. К временным оргацам самоуправлениrI относятся:
дежурный отряд, творческие и инициативные группы, советы дела. Постоянно
действующие органы самоуправлениrI вкJIючают в себя: совет отряда, совет командиров
отрядов, деятельность клубов, штабов.

16.4.2. На уровне оmряdа: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и
предложениям членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах
оргаЕизации отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией
организации отдыха детей и их оздоровлениrI.

16.4.З. Структура самоуправления строится с учетом укJIада организации отдыха
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детей и их оздоровления, тематичоской и игровой модели смены, с определением
необходимости создания органов для координации вс9х сторон жизни в отряде, в

организации отдыха детей и их оздоровления, выбора их названия (советы, штабы,
клrубы) и возложениrI поручений на них.

t6.4.4. Система поощрениlI социальной успешности и проявлений активной
жизненной позиции детей направлена на формирование у детей орионтациинаактивную
жизненную позицию, инициативность, вовлечение их в совместную деятельность в
воспитательных целях.

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной
успешности детей строится на принципах:

публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении,
проведение награждений в присутствии значительного числа детей);
соответствия символов и процедур награждения укJIаду организации отдыха детей и
их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха
детей и их оздоровления;
прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях9 соблюдение

справедливости при выдвижении кандидатур);

регулированIбI частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях,
чрезмерно больших групп поощряемых);
сочетания индивидуального и коллективного поощрениJI в целях стимулированшI
индивидуальной и коллективной активности детей, преодоления межJIичностных
противоречий между детьми, получившимии не получившими нацрады;

дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет
продлить стимулирующее действие системы поощрения).

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления вкJIючает в себя
набор педагогических средств, цриемов, методов, обеспечивающих стимулирование
иIцивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. В программе
необходимо предусмотреть, как отмечать индивидуальные заслуги ребенка и
коллективные достижения отрядов.

Поощрения социаJIьной успешности и проявлений активной жизненной позиции
детеЙ происходит на организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к
участию в делах отряда и всей организации отдыха детей и их оздоровления, вкJIючение
в органы самоуправления, где ребенку предоставляется право голоса при решенииряда
проблем, как правило, соци€lльного характера; на социальном уровне представляет
собой: вручение наград, дипломов за у{астие и победу в конкурсных мероприятиях;
объявление благодарности ребенку родителю (родителям) или законному
представителю (законным представителям) за личные достижения; пубпичные
поощрения отрядных и индивидуаJIьных достижений, в том числе создание портфолио;
рЕtзмещение фотографий на почетном стенде или в официальных социЕuIьных сетях
организации отдыха детей и их оздоровления; ступени роста статуса ребенка; на
эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая формирует
позитивную мотивацию и самооценку.

I б. 5. Моdуль "Инклюзuвное просrпрансrпво" .

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная
среда для детей с особыми образовательными потребностями и должно быть направлено
на социtшизацию детеЙ с ограниченными возмо)Iшостями здоровья (далее - ОВЗ),
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обеспечение (реализация адаптированных
образовательных программ, программ коррекционной работы).

Специальными задачами воспитания детей с особыми образовательными
потребностями являются: налаживание эмоционаJIьно-положительного взаимодействия
с окружающими для их успешной социаJIьной адаптации и интеграции в организации
отдыха детей и их оздоровления; формирование доброжелательного отношениrI к детям
и их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; построение
воспитательной работы с учетом индивидуtlльных особенностей и возможностей
каждого ребенка.

При организации воспитания детей
ориентироваться на:

с ОВЗ, инвЕtлидностью следует

использованием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому
состоянию методов воспитаниrI;
создание оптимаJIьных условий совместного воспитания детей с особыми
образовательными потребностями и их сверстников с использованием
вспомогательных технических средств коллективного и индивидуЕtпьного
пользования и педагогических приемов, организацией совместных фор, работы
вожатых, воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, улителей-
дефектологов;
личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности
обучающихся с особыми образовательными потребностями.

Ключевым условием создания инкJIюзивного пространства является равноправное
вкJIючение в общий воспитательный процесс всех участников смены (детей с ОВЗ, детей
с особыми образовательными потребностями, их нормативно развивающихся
сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-логоподов,
учителей-дефектологов).

16.6. Моdуль "Профорuенmацuя" .

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя
профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемам
профориентации, организацию профессионtшьных проб и осуществляется через :

профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты,

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять
определенЕую позицию), расширяющие знаниrI детей о типах профессий, о способах
выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям
профессиональной деятельности;
экскурсии на предприятия и встрочи с гостями: экспертами в области
профориентации, продставителями рчвных профессий, дающие детям начаJIьные
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представления о существующих
представляющих эти профе ссии;

профессиях и условиях работы людей,

принимают участие эксперты из различных сфер производства, бизнеса, науки, и где
доти могут познакомиться с профессvIями, получить представление об их специфике,
попробовать свои силы в той или иной профессии, развить в себе соответствующие
навыки, расширить знания о рынке труда;

участие в работе всероссийских профориентационных проектов: просмотр лекций,
рошение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-кJIассах.

,Щанный модуль содержит в себе описание взаимодействия с ,Щвижением Первых с
целью формирования у детей представления о назначении Щвижения Первых, о ого
месте и роли в достижении приоритетных национztльных целей Российской Федерации
и своем личном вкJIаде в соци€tпьно значимую деятельность. Предусмотрено вкJIючение
в Программу воспитательной работы следующих форматов:

программа профильной смены,Щвижения Первых - программы для детей в возрасте
от 7 до 17 лет, выстроенные по логике конструктора профильных смен ,Щвижения
Первых и направленные на приобщоние подрастающего поколениrI к российским
традиционным духовно-нравственным ценностям, созданио условий для
личностного рiввития и гражданского становления детей, усвоение ими норм
поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, вовлечение в

доятельность Щвижения Первых. Профильные смены ЩвиЖения Первых проводятся
во всех организациях отдыхадетей и их оздоровления разныхтипов во всехрегионах.
Одним из вариантов профильных смеtl,Щвижения Первых для младших школьников
являотся программа " Содружество Орлят России" ;

тематический Щень Первых - эффективно построенцая система воспитательных
событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и всестороннео рztзвитие
участников через их вкJIючение в различные виды полезной и интересной
деятельности, с другой - формирование и расширение представлений о ,Щвижении
Первых, стимулирование активного уIастия в деятельности,Щвижения Первых;
профильныЙ отряд ,Щвижения Первых - постоянно действующий орган детского
самоуправления из числа активных участников,Щвижения Первых. Его деятельность
строится на разработке и рааJIизации детских инициатив, популяризирующих
полезную деятельность и возможности в,Щвижении Первых.

Воспитательный потенци€ш данЕого модуля реtlлизуется в рамках следующих
возможных мероприятиilт и форм воспитательной работы:

кJIассные встречи с успешными активистами Щвижения Первых - открытый диалог
"пlrгь к успеху", мотивационная встреча "равный - равному" споссlбствует
формированию активной жизненной позиции и уверенности в себе у участникоЬ
смены Еа примере успоха ровесника;
волонтерские мастер-кJIассы - проводение занятий и встреч для знакомства детей с
принципами, направлениями волонтерства и его историей;
акции по благоустройству территории, посадке деревьев, уборке природных зон -

вкJIад в сохранение окружающей среды и экологическое благополl"rие;
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и малообеспеченных семей с целью развития у детей чувств сопричастности и
социttльной ответственности;
организация мероприятий для младших отрядов - старшие дети помогают в
организацииигр, представлений и праздников для младших, что развиваот навыки
заботы о других и лидерские качества;

птиц и так дапее, что развивает чувство ответственности и доброты;
обучение навыкам оказания первой помощи - тренинги по оказанию первой помощи
помогают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных
ситуациях;
благоустройство мемори€tлов и памятных мест, из)чение исторического значения
этих объектов с целью укрепления патриотизма и чувства уважения к культурному
Еаследию;
медиа-волонтерство - ведение блога, создание фото- и видео продуктов о
волонтерских инициативах организации отдыха детей и их оздоровления с целью
р.lз вития навыков коммуникации медиа-тв орчества;
проектировочный семинар о траектории сЬциального рЕlзвития в,Щвижении Первых.

Программно-методический комплекс,.Щвижения Первых вкJIючает программы смен
по направлениям деятельности, программы для актива, программы лагерей дневного
пребывания и содержит инструктивное описание деятельности вожатых и участников
смены по каждому мероприятию (сценарии, инструкции, ход дел).

17. Вариативные содержательные модули.
I7.I. Моdуль "Экскурсuu u похоdьl",

.Щля детей и подростков организуются туристские походы, экологические тропы,
тематические экскурсии: профориентационные, экскурсии по памятным местам и
местам боевой труловой славы, в музей, картиннуIо гilJIерею.

На экскур сиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей
самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков безопасного
поведениrI в природной среде, самообслуживающего труда, обучения рациональному
использованию своего времени, сил и имущества.

В зависимости от возраста детей выбираегся тематика, форма, продолжительность,
оценка результативности экскурсии и похода. В рамках сетевого взаимодействия
тематические экскурсии оргаIIизованы в ЩТЩМ г. Норильска, МБУ (ЦБС>, МБУ
<Музейно-выставочный комплекс <Музей Норильска>>, музей Боевой Славы
Норильской Всероссийской общественной организации ветеранов, МБУ <Стадион
<<Заполярник>, МБУ <<Молодежный цеrrгр>.

|'7.2. Моdуль "KpyctcKu u секuuu".

Щополнительное образование детей в организации отдыха детей и их оздоровления
может являться одним из основных видов деятельности и реЕIпизовываться через
программы профильных (специализированных, тематических) смен, а также
деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий,
дополняющих программы смен в условиях организации отдыха детей и их
оздоровлениrI.

Реализация воспитательного потенциаJIа дополнительного образованиrI в рамках
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шести направлецностей дополнительных общеразвивающих программ: социttдьно-
гуманитарная; художественная; естественно_научная; техническая; туристско-

i
краеведческtш ; Физкультурно_спортивнаlI.

17 .З. Моdуль "Цuфровая u меduа-среdа".
Щифровая среда воспитания предполагает ряд следующих мероприятий:

телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции ;

занятия, направленные на формирование культуры
информационной |рамотности, противодействие

информационной безопасности,

распространению идеологии
терроризма, профилактики травли в информационно-телекоммуникационной сети
"Интернет";
онлайн-мероприlIтия в официtlльных группах организации в социtLльных сетях;
освещение деятельности организации отдыха детей и их оздоровления в
официальных группах в соци€tльных сетях и на официilIьном сайте организации.

Воспитательный потенциал медиапространства реализуется в рамках следующих
видов и форм воспитательной работы:

детский редакционный совет с участием консультирующих их взрослых, целью
которого является освещение (через детскую гtlзету (стенгазету), детское радио или
телевидение, сообщество ВКонтакте) наиболее интересных моментов жизни своего
отряда или организации отдыха детей и их оздоровления;
детская группа, принимающая участие в поддержке интернет-сайта организации и
соответствующей группы в социальных сетях с целью освещения деятельности
организации отдыха детей и их оздоровления в информационном пространстве,
привлечениrI внимания общественности, информационного продвижениrI ценностей
организации отдыха детей и их оздоровления и организации виртуЕtльной диалоговой
площадки, нd которой детьми, педагогическими работниками и родителем
(родителями) или законным представителем (законными представителями) могли бы
открыто обсуждаться значимые для жизнедеятельности организации вопросы;
детская медиа-студия9 в рамках которой создаются фотографии, ролики, кпипы,

осуществляется монтаж познавательных, документ{UIьных, анимационных,
художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетич9ское, экологическое,
патриотическоо просвещение аудитории;

участие детей в регионirльных или всероссийских конкурсах с детскими творческими
медиа IIродуктами.

Механизмом ре€Lлизации информационного обеспечения является информирование
возможных 1пrастников воспитательного процесса об организации отдыха и
оздоровления детей через информационно-телокоммуникационнуIо сеть "Интернет" и
сродства массовой информации.

|7 .4. Моdуль " Проекmная dеяmельносmь" .

Проектная деятельность в условиях организации отдыха детей и их оздоровленшI в
основном реаJIизуется в формах: конкурс детских проектов; проектный
образовательный интенсив; профильнtш смена.

В процессе работы над проектом участники смены самостоятельно занимаются
поиском необходимоЙ информации, выдвигают гипотезы, анilIизируют, обобщают
проработаIIные материutлы, учатся обосновывать и докalзывать предполагаемые выводы
И РеЗУЛЬТаТы, повышая тем самым своЙ интеллектуальныЙ уровень, расширяя кругозор,
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Воспитатепьный потенциzш проектной деятельности закJIючается в коллективном
взаимодействии, обсуждении решениiц развптии и формировании коммуникативных
компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества и цродуктивного
взаимодействия.

18. При планировании и реализации содержаншI программы воспитательной

работы необходимо обеспечить, интеграцию смысловой, основы и единых
воспитательных линиiт, вкJIючая каждое пространство, в котором ребенок совместно с
коллективом реаJIизует и развивает свои способности.

Уровни реализации содержания вклIочают в себя:
18.1. Общелагерный уровень, который определяет установки содержания и

демонстрацшо ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: "Мир",
'!Россия" (вклIочая региональный компонент), "Человек". Каждая встреча всех
участников смены, включая все направления и всех специzLпистов, должна представлять
собой совместное "проживание" участниками эмоционtшьного опыта, способствующего
принятию ценностей, определяющих воспитательный компонент.

18.2. Межотрядный ypoвeгIb, который позволяет расширить спектр
коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя из
возрастных особенностей и предполагают реализацию содержания по дружинам. Одной
из эффективных и универсilIьных фор* работы на данном уровне явJIяется гостевание
отрядов ("отряд в гостях у отряда"), которое rrредполагает взаимную подготовку и
знакомство друг друга с особенностями своего укJIада.

18.3. Групповой уровень, который соотносится с реzrлизацией содержания в

формате объединений детей из рaзных отрядов в рамках единого выбранного самими
детьми Еаправления: секции, студии и кружки, органы самоуправленрш на
общелагерном уровне. Особенность работы закJIючается в разновозрастном формате
совместной деятельности.

18.4. Отрядный уровень, который является кJIючевым воспитывающим
пространством, создающим уникаJIьную среду совместного проживания и совместного
творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного потенциiша отрядной работы
предусматривает:

планирование и проведение отрядной деятельности;
поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им возможности
обсуждения и принrIтия решений, создание благоприятной среды для общения;
доверительное общение и поддержку детей в решении проблем, конфликтных
ситуациiт;
организацию интересных и полезных для личностного рчtзвития ребенка совместных
мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с разными потребностями, давать
им возможности для самореttлизации, устанавливать и укреплять доверительные
отношения, стать для них наставником, задающим образцы поведенияi вовлечение
каждого ребенка в оц)ядные дела и общелагерные мероприятия в рчlзных ролях:
сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспонцентов и родакторов,
ведущих, декораторов и других;
формирование и сплочение отряда (временного детского коллектива) через игры,
элементы тренингов на сплочение и командообразование, огонек знакомства,
визитные карточки отрядов;
предъявление единых требований по выполнению режима и распорядка дня, по
самообслуживанию, дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических
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требований;
приtulтие совместно с детьми законов и правил отряда, которым они булут следовать
в организации отдыха детей и их оздоровления, а также символов, названия, девиза,
эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность к конкретному коллективу;
диагностику интересов, скJIонностей, ценностных ориентаций, выявление лидеров,
референтных групп, непопулярных детей через наблюдение, игры, анкоты;
аналитическую рабоry с детьми: анализ дня, анЕLлиз ситуации, мероприятия, анализ
смены, результатов;
поддержку детских инициатив и детского самоуправления через доятельность
лидеров, выбранных по инициативе и предложениям члснов отряда,
представляющих интересы отряда в общих делах организации отдыха детей и их
оздоровления, при взаимодействии с администрацией организации отдыха детей и их
оздоровления. При формировании структуры отрядного самоуправления возможно
применение метода чередованиJI творческих поручений;
проведение сбора отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, угренний
информационный сбор отряда и другие;
проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое камерное общение,
отличающееся откровенностью, доброжелательностыо, эмпатичностью и
поддержкой): огонек знакомства, огонек организационного периода, огонек - анаJIиз
дшI, огонек прощания; том&тическиЙ огонек, коллективное обсуждение отрядом и
педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и складывающихся в отряде
взаимоотношений;
организация коллективно-творческих дел (КТД). КТД как особый тип формы
воспитательной работы, как социаJIьная деятельность детской группы направдена на
создание нового продукта (творческого продукта), улучшающего окружающую
деЙствительность (основу данной методики составляет коллективная творческая
деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах
организации деятельности от ппанирования до анализа).
19. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-педагогического

сопровождения детей и подростков в условиях организации отдыха детей и их
оздоровленшI направлена на создание комфортных условий для рzlзвитиrl
коммуникативной компетенции у воспитанников.

IV. Организация воспитательной деятельности
Программа воспитания реЕtлизуется посредством формирования

социокультурного воспитательного цространства при соблюдении условий создания
укJIада, отражающего готовность всех )п{астников образовательных отношений
руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные
воспитательно-значимые виды совместной деятельности.

Лагерь с дневным пребыванием <<Планета УСПЕХА> - особое образовательное
учрождение, в котором создаются условия для обеспечения воспитывающей,
эмоционtшьно-привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в
новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности.

Кратковременный характер пребывания, новое соци€lJIьное окружение, рzврыв
прежних связеЙ, позитивная окраска совместноЙ деятельности со сверстниками,
постоянное сопровождение взрослых и др. позволяют создать оптимальные условия для
осуществления воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания.
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отоутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка;
опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и
взрослыми;
опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня рtIзвития, где
наиболее успешно проходит самоактуализация личности.

Воспитательный потенциал лагоря позволяет осуществлять воспитание чорез
изменение, конструирование особой среды проживания в условиях временного детского
объединения- социальной микросреды, в которой протекает жизнедеятельность детей
в условиях детского лагеря.

Включенность в историко-культурный контекст территории выражается в
изуIении истории и культуры родного края, знакомстве с наследием народов России в
области литературы, музыки, изобразительЕого искусства, театра, кинематографа,
мультипликации. <<Миссия>> лагеря в самосознании педагогического коллектива
закJIючается в совместной деятельности детей и взрослых как ведущем способе
организации воспитательной деятельности :

создании условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в
совместных делах (от уrастника до организатора, лидера того или иного дела);

- создании условий для приобретения детьми нового социчtпьного опыта и освоения
новых соци€Lльных ролей;
вкJIючении детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского
коллектива;

- обмене опытом между детьми в формате (дети-дотям>.
Лагерь является структурным подрirзделением образовательной организации

и осуществляет организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное
время с дневным пребыванием.

Направленность лагеря - комплексная. Включает в себя разноплановую
деятельность и объединяет рtlзличные направления оздоровления, отдыха и заtштости
детей и подростков: физическое, духовное, патриотическое развитие детей, средствами
игры, познавательной и трудовой деятельIlости.

Особенности детского лагеря, определяющие его ((уникальность>>:

добровольность вкJIючениJI детей в разработку, подготовку общих дол, в
организацию жизни лагеря;
сочетание индивидуального и коллективного вкJIючени;I детей в рaзличные виды
деятельности (творческие, развивающие, интеллектучtпьные);
систематическое информирование о результатах состязаний, конкурсов, об

условиях участия в том или ином деле;
организация ра:}личных видов стимулирования детей и взрослых;
многообразие предлагаемых видов деятельности (право выбора посильного )частия
в деле);
отбор педагогических средств с учетом возрастных и иIцивиду€IJIьных
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особенностей, способствующих обеспечению успешной самореализации ребенка;

индивидуальное и публичное поощрение достигнутого;
создание возможности перекпючения с одного вида деятельности на другой.

Один из актуальных вопросов организации работы лагеря - его кадровое
обеспечение. Основа педагогического коллектива лагеря - педагоги школы, во время

работы в лагере скJIадывается сплочённый коллектив единомышленников, деятельность
которых направлена на грамотную методическую организацию работы и сплочение
детского коллектива.

Штатное расписание лагеря подразумевает следующие категории работников
лагеря: начальник лагеря, воспитатели из расчёта на 25 человек - один взрослый,
учитель физкультуры, педагог-психолог.

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:
Координаторы смены:

,/ начальник лагеря;
,/ старший воспитатель;
./ инструктор по физической культуре;
/ воспитатели отрядов (из числа педагогов школ);
/ медицинская сестра;
/ зам.начальника лагеря по хозяйственной работе;r' уборщик производственных и служебных помощений.

Методические условия предусматривают:
/ наsтичие необходимой документации, программы, IuIaHa;
/ проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до цачала лагерной

смены;
у коллективныетворческие дела;
/ творческие мастерские;
,/ индивиду€}льную работу;
/ деловые и ролевые игры.

К работе в лагере дневного пребывания привлекаются работники столовой, а
также технические работники школы.

Перед начаJIом работы лагеря проходит установочный семинар для воспитателей.
Принципы, используемые при организации деятельности лагеря <<Плапета

успЕхА>.
Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей
опирается на следующиа пранцuпьli

бозопасность всех проводимых мсроп риятий;
достаточное ресурсное обеспечение: необходимое количество спортивного
инвентаря и материЕuIов для творчества детей;
педагогическое сопровождение ребенка на протяжении всей смены.

В свою очередь работа воспитателей с детьми основана на педагогических
принципах:

Принцип гуманизации отношений, основанный на:
создании уважительных демократических отношениlI между взрослыми и детьми;
уважении и терпимости к мнению детей;
защите каждого члена коллектива от негативного проявления и вредныхпривычек;
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создании ситуаций, требующих принятия коллективного решениrI;
формировании чувства ответствеIIности за принятое решение, за свои поступки
и действия.

Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным
особенностям обучаIощихся и типу ведущей деятельности.

Результатом деятельности воспитательного характера в лагере с дневным
пребыванием <<Планета успеха)) является сотрудничество ребенка и взрослого, которое
позвопяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

Принцип дифференциации воспитания предполагает:

- отбор содержания, форм и метоДов 'воспитаниrI в соотношении с индивидуально-
психологическими особенностями детей;

- создание возможности перекJIючения с одного вида деятельности на другой в рамках
смены (дня);

- взаимосвязь всех мероприятий ts рамках тематики дня;

- активное участие детей во всех видах доятельности.
Принцип творческой индивидуальности позволяет в полной мере реiшизовать,

развить творческий потенциtlJI каждого участника смены.
Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка может быть

роitпизован при следующих условиях:
необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и
воспитательной работы;
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ворс в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении

Формы, методы и технологии работы с детьми:
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предполагающий непрерывный поиск лучших решений, жизнонно-важных задач,
которыЙ задумывается, планируется, реализуется и оценивается сообща.

Виды КТЩ:
организаторские дела (метод взаимодействия);
общественно-политические дела (беседы, лекции);
познавательные дела (познавательные игры: ребёнок должен узнать, как можно
больше об окружающем мире);
трудовые дела (способствуют рЕlзвитию трудовых навыков);
художественные дела (творчоство: рисование, оформление,созданио
спекташя);
спортивные дела (зарядки, веселые старты, эстафегы)

2. Методика самоуправления.
Развитие ёамоуправления в коллективе детей играет вtuкную роль. С одной

стороны, этот процесс обеспечивает их вкJIюченность в решение рalзных проблем, с
другой - формирует социальную активность, способствует рЕtзвитию лидерства.

,Щетское самоуправление - форма организации функционирования коллектива,
обеспечивающая рЕtзвитие у детей самостоятельности в пришIтиииреашIизации решения
для достижения поставленных целей.

Самоуправление рttзвивается тогда, когда дети ок€lзываются в ситуации выбора
решениrI поставленной проблемы. Именно принятие решеншI является кJIючевым для
формирования мотива группового действия. Самоуправление в лагере рzlзвивается
практически во всех видах деятельности временного детского коллекl,ива.

Психолого-педагогическое сопровождение смены.
Это процесс оказания своевременной педагогической'и психоJIогической помощи

детям, нуждающимся в ней, и система корректирующих воздействий на основа
отслеживаниlI изменений в процессе рtlзвитиll личности ребенка.

Функции психолого-педагогического сопровождения ребенка в условиях
лагеря:

воспитательная - восстановление положительных качеств, позволяюrцих ребенку
комфортно чувствовать себя в окружающей среде;
компенсаторная - формирование у ребенка стремления компенсировать имеющиеся
недостатки усилением приложениrI сил в том виде деятельности, который он любиг
и в котором он может добиться успеха, реализовать свои возможности, способности
в самоутверждении;
стимулирующая - направлена на активизациIо положительной социtшьно полезной,
предметно-практичесtсой деятельности ребенка;
корректирующая - связана с исправлением отрицательных качеств личности и
предполагает примененио разнообразных методов и методик, направленных на
корректировку мотивационно-ценностных ориентаций и установок в общении и
поведении.

Психологцческие услуги предоставляются в следующих формах:
проведение воспита,i,ельно-профилактической работы с детьми в целях
предотвращениrI или устранения негативных психологических факторов,
ухудшающих их психическое здоровьý;
беседы с детьми по наJIаживанию и поддерживанию их межличностных
взаимоотношений.
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Индивидуапьные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с
исtIользованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поруIение, конкурсы

рисунков, плакатов, утренники, праздники, экскурсии), методов интерактивного
обl"rения (тренинги, ролевые игры, дискуссии), в которых дети не просто (fiроходят>

что_то, а проживают те ипи иные конкретные ситуации. Организация содержательного
досуга при минимаJIьных затратах обеспечивает ребёнку возможность сохранения
здоровья в летний период.

Схема управления Программой
Участниками данной Программы являются дети в возрасте от 7,5 до 14 лет

рtвличных социаJIьных групп (детй иi неблагопол)чIIых семей, дети, оказавшиеся в
трудной жизненноiт срттуацпи, дети, состоящие на профилактическом учёте).

Щля организации работы по реализации Программы
проводятся ежедневные планерки начальника лагеря, воспитателей;
составляIотся планы работы воспитателями, где отражаются и анilIизируются
события и проблемы дня;
сотрудники обеспечиваются методической литературой, инструментарием по
проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;
проводятся инструктажи с педагогами по охране жизци и здоровья,
мероприятия по профилактике детского травматизма.

Система контроля за реализацией Программы
В течение смены водется ежедневная самооценка участников смены

относительно эмоционitльного личного состояниJI, ypoBIUI рtlзвитиrl коллектива;
педагогиtIески коллективом проводится ежедневная диагностика - форма обратной
связи, которая позволяет судить об эмоциональном состоянии участников смены, в
теченио смены проводится социометрия, наблюдение за приоритетными видами
деятельности участников, ведутся рабочие педагогические дневники.

Чтобы оцецить эффективность данной Программы, с воспитанниками лагеря
проводятся постоянно мониторинги, промежуточные анкетирования. Каждый день
ребята заполняют экран настроения, что позволяет организовать индивидуальную
работу с детьми.

Мони:горинг-карта состояния детей заполняется ежедневно. Это итог дшI. В конце
дня отряды заполняют мониторинг-карты, записывая туда позитив и негатив за день,
благодарности, предложения. В конце дняи недели педагоги анаJIизируют качество и
содержание своей работы по результатам обратной связи.

,Щополнительно для анЕIпиза работает листок откровения. Он служит для того, чтобы
получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок
откровений постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись
может каждый.

Комплекс мероприятий, реализуемых Программой
Все мероприятия в ходе рочшизации Программы проводятся в рамках работы

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей <<Планета УСПЕХА) в период
летних каникул 2025 года.

Продолжительность смены - 21 день (выходные дни - суббота, воскресенье).
Режим работы лагеря: с 8:30 до 18:00 часов.

Все мероприJIтия запланированы с соблюдением режима дня для детей в
соответствии с возрастными особенностями:
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Элементы режима дня
Пребывание детей

с 8.30 до 18.00

Сбор детей, зарядка 08:30 - 09:00
утренняя линейка 09:00 - 09:15
Завтрак 09:15 - 10:00
Работа по плану отрядов, общественно
полезный труд, работа кружков и секций

10:00 - 12:00

Оздоровительные процедуры 12:00 - 13:00
Обед 13:00 - 14:00
Свободное время 14:00 - 14:30

Дневной сон 14:30 - 15:30
Полдник 16:00 - 16:30
Работа по плану отрядов, работа кружков и
секций 16:30 - 18:00

Уход домой 18:00
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VI. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания
Основным методом анализа воспитательного процесса в лагере с дневным

пребыванием <ТерриториJI УСПЕХА> является самоанализ воспитательной работы,
который проводится каждую смену с целью выявления основных проблем и
последующего их решения, совершенствования воспитательной работы в детском
лагере.

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоан€Lпиз
воспитательной работы в лагере, явriяются:

- принцип ryманистической направленности осуществляемого анализа,
ориентируlощий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к
педагогам, реализуIощим воспитательный процесс ;

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий
экспертов на изучение не количествонных его показателей, а качественных - таких
как содержание и разнообр.вие деятельности, характер общения и отношений между
детьми и взрослыми;

- принцип рilзвиваIощего характера осуществляемого анiLлиза, ориентирующий
экспертов на использование его резуJIьтатов для совершенствования воспитательной
деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач
воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного
подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности.

Осповные направления анализа воспитательного процесса.
Результаты воспитапия, социализации и саморазвития детей.
Критерием, на основе которого должен осуществляться данный анализ, является

динамика личностного рzIзвития детей в отряде за смену, но в условиrIх краткосрочности
лагерной смены сложно сделать глубокие выводы и замерить динамику.

Поэтому результаты воспитания представлены в виде целевых ориентиров:

усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые
выработало российское общество (социzшьно значимых знаний);

формирование и рчlзвитие позитивных личцостных отношеЕий к этим нормам,
ценностям, традициям (их освоенио, принятие);
приобретение социtшьно-значимых знаний, формирование отношения к
традиционным базовым российским ценностям.

Важнуlо роль играет анilIитическая работа с детьми, которая помогает им
оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить
дальнейшие планы по самор{lзвитию (выполняется с помощью разных методик.

Главный инструмент педагогическое наблюдение. Важно фиксировать
личностные изменения).

Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и
взросльш.

Показателем эффективности воспитательной работы является н€шичие в лагере
с дневным пребыванием (Планета УСПЕХА) интересноЙ, событиЙно насыщенноЙ и
личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. Внимание
сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством работы.

Методы анilIиза, которые могут использоваться при проведении самоанализа
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социологические: опрос воспитанников и сотрудников лагеря, экспертный анаJIиЗ,

фокус-группа, ацаJIиз документов и контекстный анализ;
педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение,
игровые методы, анаJIитическая работа с воспитанниками, метод самооценки.

Итогом самоанализа 0рганизуемой в лагере вOспитательнOй работы является
поречень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому
коллективу в будуrцем.
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Приложение:

Календарrrый план
воспитательной работы лагеря с дневным пребыванием

<<Планеry УСПЕХА>> на 2025 год
Календарный план воспитательной работы составлен с целью конкретизации

форм, видов воспитательной деятельности и организации единого пространства
воспитательной работы лагеря.

План разделен на модули, которые отрах(ают направления воспитательной

работы в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни проведения
мероприятий. , 

:

|7 января 2025 rода президент России Владимир Путин объявил 2025 год в
стране ГодоМ защитника Отечества в целях сохранения исторической памяти и в
ознаменовацие 80-петия Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.

}lъ

пlп НаимсrrоваIIие мсроприятия Срок проведения
УDовень проведения

Всероссийский/
региоrrальr,rый

.Щетский
лагеDь

Отряд

Инвариативные содержательные модyли
Моdуль С п орm uв но-озd ор о в шmельн ая р абоmа

1 Минутказдоровья <Мой
DocT и вес))

02.06.25 + +

2. Квест-игра <<Знакомство с
пагерем)

02.06.25 + +

3. Квестк,Щень защиты детей> 02.06.25 + + +

4, Утренняя зарядка Ежедневно + +

5. Подвижные игры на свежем
воздухе

Еrкедrtевно + +

6. Минугка здоровья <<О пользе
п вреде солнца).
кСолнечный ожог. Первая
помощь при солнечном
)жоге))

09.06.25 + +

7. Спортивный фестиваль <В
цень России-вместе!>>

09.06.25 + +

8. Минугка здоровья
кПолезные продукты
питания>

16.06.25 + +

9. Скажем <!А>-охране труда-

|мероприятия в рамках
всемирного Дня от)

16.06.25 I + +

10. Минутка здоровья <<Чистая

вода всем нужна)
2з.06.25 + +

11 Щень спорта (rЩружеская
встDеча по фчтболу)

2з.06,25 + I

|2. Щень здоровья
сся человек>

30.06.25 + I
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оржественноеоткрытие 1,

икторина по сказкам А.С.

Украсим окна к Щню
оссии) окна России

10.06.25

гровая программа <В
нстве силаи слава

1 1.0б.25

Хоровод дружбы наDодов) |2.06.25
онкурс <Вторая жизнь 24.06.25

ень народных игр

Модул ь <<Психолого-педа гогич еское со пр о вождени е>>

По запросу

В кругу друзей> игровая в течение смены

одействие в раскрытии
кого потенциалпа

iтп их способностей

течение смены

одействие в формировании
муникативных навыков в

в течение смены

Модуль << Щетсrсое самоуправление >>

рьера JIагерных
Що открытиrI

смены

гопек знакомства

ление отрядного

местная с детьми
работка Лагерной

в течение смены
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Iдки, линейки, дня
Срганизация выставOк
гворческих работ детей

в точение смены

Модуль <<ИrrклrозивIlое пространство )>

1 Утренний подъем
Государственного флага
Российской Федерации.

в течение смены I + +

) Игры на сплочение 03.06.25 +

3. Конкурс детского рисунка
гrа асфальте <'.Щети!Здоровье!
Будущее!>

04.06.25 + +

кМузьткальная страница
цIш)-песниодружбе

+ +

5. Квест -игра кМы граждано
великой страны!>

1 1.06.25 + +

6. Гворческая мастерская по
украшению окон к.Щню
России <<Россия- родина
иоя!>>

1 1.06.25 + +

7. Беседа <<Символика России>> 1 1.06.25 + +

8. Беседа кПутешествие в
этDану Витаминию>>

18.06.25 + +

9. Дрт-пикник 18.06.25 + +

10. <Экология- дело каждого!>
показ мод

24.06.25 + +

11 Гворческий марафон
кМастерская чудес)
кПластилиIIовое чудо>

25.06.25 + +

|2, Участио в оформлении
выставок творческих работ
цетей

в течеrrие смены + +

Модуль <Профориентация>>

1 Экскурсия на завод
кСеверное Сияние>>

05.06.25 + +

,)
Экскурсия <<Плавь пластик>
пэд-бук

|9.06.25 + +

3. кЭто моя история, это моя
этрана))-выставка- конкурс

26.06.25 + I

3накомство с
профессиой библиотекарь

в течение смены + I

3накомство с
профессией медицинский
работник

в течение смены + I

), 3накомство с
профессией Сотрулников
гАи

в течение смены + I
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Модуль <<Коллективцая социально значимая деятельность в,Щвижении Первыю>

1 Горжественное открытие
;мOны

06.06.25 + I

Совместная с детьми
разработка Лагерной
эимволики

0з.02.25 + t

]оздание особой
rтрядной символики

0з.02,25 + +

+. 3вуковое пространство в
гrагере (музыкальное
сформление зарядки,
пинейки, дrrя)

в течение смены + +

Акция <Свеча памяти)) 20.06.25 I + +

). Конкурс патриотической
песни <<Песни, опtшенные
войной>

20.06.25 + +

7 [Iинейка <,Щень памяти и
lкорби> - мой Норильск

22.06.25 + +

3. Горжественное закрытие
)мены

02.07.25 + +

Вариативные содержательные модули

Модуль <<Экскурсии и походы>>

1 Кинотека (Посещение
кинотеатра <<Родина>)

+ +

Кинотека (Посещение
кинотеатра <Родина>)

+ +

Кинотека (Посещение
кинотеатра <Родина>)

+ +

Модуль <Кружки и секции>>

1 кМузыкальная шкатулка> в течение смоны + +

кЛетний танец) в течение смены + +

к!остигай и побеждай> в течение смены + +

Модуль <Щифровая и медиа-среда>>

Эсвещение деятельности
цагеря в группе школы ВК и
гrа официальном сайте
школы

По поступлению + +

Формирование культуры
шнформационной
5езопасности,
шнформационной
гDамотности.

в течение смены + .|-
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)аспространению

шеOлOгии тýDDODизма

3. Участие детей в

регионыIьных или
всероссийских интернет
конкурсах

в течение смены I + +

+. [етопись лагеря (подготовка

фотографий для размещения
на официальном сайте
школы и в группе
Гелеграмм)

в течение смены + +

5. Эоздание видеороликов дJuI
эазмещения в группе ВК об
атогах смены

в течение смены + +

Модуль <<Проектная деятельность>>

1 Щень блогера. <Экология
]окDуг нас>

03.06.25 + +

z. Иммерсивный театр <<Чтенис

) увлечониемD
04.06.25 + + +

Горжественное открытие
)мены

06.06.25 + I

+. Dестиваль талантов
кМинута славы!>.

06.06.25 + I

Щетективный квест + I

]. Конкурсная программа <<Ты

)Yпер))

+ I

]алют из мыльных пузырей + I

3. \кция <Мы- Россия>> |2.06.25 + + I

), (онкурс отрядов на самую
1учшуIо вертушку

+ I

10. 4ммерсивный театр
кПутешествие по Таймыру>

17.06.2025

11 (онкурс стихов <<Строчки,
)пzlпенные войной>.

20,06.25 + I

|2. с<Вместе- здорово!>-
концертная программа,
посвященная.Щню города.
Флешмоб

20,06.25 + I
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